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EinfUhrung

Das ,,Mehrsprachiges Fachworterbuch fiir das berufliche Anerkennungsverfahren” fiir Beraterinnen
und Berater im Bereich der beruflichen Anerkennung fiir Neueingewanderte/Gefllichtete ist ein im
Rahmen eines IQ NRW Teilprojekts erstelltes Arbeitsinstrument fir die berufliche Anerkennungs- und
Qualifizierungsberatung.

Aufgrund der Notwendigkeit die Beratung fiir Neueingewanderte/Gefllichtete teilweise in den
Herkunftssprachen (vor allem) Arabisch, Kurdisch, Persisch sowie Tirkisch durchzufiihren, wurden
ca. 500 Begriffe aus dem Kontext des Anerkennungsgesetzes und der |Q Beratung mehrsprachig
Ubersetzt.

Das ,,Mehrsprachiges Fachworterbuch fiir das berufliche Anerkennungsverfahren” ist praxisorientiert
und zur einfachen Handhabung konzipiert. Die Nutzung erfordert kein theoretisches Vorwissen und
keine vorbereitende Einfliihrung. Die Gestaltung bietet einen chronologisch strukturierten und
verstandlichen Uberblick der Begriffe und Konzepte der Beratung in Deutsch, Englisch, Arabisch,
Kurdisch, Persisch und Tarkisch.

Ziel ist insbesondere Beraterinnen und Beratern im Bereich der beruflichen Anerkennung fir
Neueingewanderte/Gefllichtete ein Arbeitsinstrument an die Hand zu geben, mit welchem Sie eine
bessere Verstandigung zwischen sich und den fremdsprachigen Ratsuchenden, die ohne eine
Ubersetzerin oder einen Ubersetzer in die Beratung kommen, in der Muttersprache wichtige Begriffe
der Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung zu vermitteln.
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4. Wobrter zum Thema: Folgeberatung
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Kenntnisse

Kommilitone

Kommunikation

Kompetenzen

Kompetenzen
steigern

Kompetenz-
entwicklung

Kontaktaufnahme

kooperierend

Koordinierung

Koordinierungsstelle

Kosten

Kreativitat

Kurs

Lebenslauf

Lebensumstand

Legalisierung

knowledge

fellow student

communication

competences

increase skills and
competence

competence/ skills
development

contacting

cooperate with

coordination

coordianting body

cost/ charge/ fee

creativity

course

Curriculum Vitae (C.V.)

life circumstance

legalization
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Lehramtsbefihigung/  Teaching qualifications

Bescheinigung fiir
Lehrer/-in

Lehrplan curriculum

Lehrstoffvermittlung curriculm mediator

Leistungsiibersicht overview of grades

Menschen humans

Migrantenorganisation

Migration migration

Migrationsberatung

Migrationshintergrund

Mindestgehalt

Moglichkeit possibility

Muttersprache

nachbringen

nachgereichte
Unterlagen
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Nachqualifizierung

Nachweis fiir
Berufserfahrung

Nachweis/ Vermerk
beigefiigt

Nachweise fiir
berufliche
Qualifikationen

nachweisen

Netzwerk

Niederlassungser-
laubnis

notariell
beglaubigt

notwendig

offiziell

Orientierung

Ortliche

Personalausweis

Personalrat

supplementary JodWl ésle]
qualification
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persénliche Empfeh-
lung

Perspektiven

polizeiliches Fithrungs-
zeugnis

Praktikum

private Bildungsein-
richtungen

Priifung
bestehen

Priifungsinhalte

Prifungsverordnung

Qualifikationen

Quellen

Realisierung

recherchieren

Rechtsgrundlage

Referenzberuf

30

personal suggestion

perspectives

certificate of good
conduct

traineeship

private educational
institutions

pass the examination

contents of tests

tests regulation

qualifications

resource

realizing

research

legal basis

reference job
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reglementiert

Reisepass

Rektorat

relevant

Ressourcen

schriftlich

Schritt

Schulabschluss

schulische
Ausbildung

schulische
Leistungen

Schutz

Selbsthilfegruppe
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sogenannte
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staatlich bestellter
Ubersetzer / Vereidi-
gter Ubersetzer

staatliche Bildungs-
einrichtung

Staatsangehoérigkeit

Stadtverwaltung

statistische Daten

Stellensuche

Stellungnahme

Stempel

Stiftung

Studium

Tatigkeitsnachweis

Teilgleichwertigkeit
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state-appointed
translator

state educational
institutions

nationality/ citizenship

municipal
administration

statistical data

search for job

opinion

stamp

foundation

study

proof of the work
experience
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Termin

Training

liben

Uberpriifung

Ubersetzung

umfassend

Umgebung

Umschulung

umsetzen

Umsiedlung

Umstdnde

unabhdngig

Unbedenklichkeits-
Bescheinigung
(berufliches Fiihrungs-
zeugnis)

unberiihrt

Universitat

Unterlagen

appointment

training

practice

review/ check

translation

comprising

environment

retraining

implement/ convert

resettlement

circumstances

independent of /

regardless

Certificate of good
standing (CGS)

remain unaffected

university

documents / papers
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Unternehmen

Unterschiede

Unterschrift

unterstiitzen

Veranstalter

verantwortlich

Verbesserung

vereidigter Ubersetzer

verfiigbar

vergleichbar

vermittelt

Vermégen

vertiefen

verurteilt

Verwaltung

verweisen

Vielfalt
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company

differences

signature

support / assist

organizer / manager

responsible

improvement

sworn translator

available

comparable

intermediary acting

property / wealth

deep / emphasize on

convicted

administration

refer to

diversity
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volle
Gleichwertigkeit

Voraussetzung

Vorgesetzte

vorhanden

Vorschlag

vorstellen

Vorstellung

Vorteile

Vorversion

Wahrnehmung

Weiterbildung

weitere geeignete
Unterlagen

Weiterqualifizierung

Werdegang

wesentlich

wesentliche
Unterschiede

full recognition

requirement

superior / boss

available / in present

recommendation

perform / carry out

presentation

advantages

pre-version

perception

further training

additional documents

further qualifications

Career

essential

essential differences
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wichtig important
[muhimm]
widerrufen revoke/ withdraw slal]
[iilgha']
Wirtschaft economy slaisyl
[al'ugtasad]
wissenschaftlich scientifically Lole
[elmyaan]

wissenschaftliche

academic debate Aolall A loll

[mohem]

[grng]
wolicl dguLivdglad
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zustindig competent vy svay yetkili (kisi), ilgili
[almukhtass] [masu'l] [layani berprs] [jetkili (kischi), ilgili]
zustindige Stelle responsible authority ~ wexell Ag> Jgiwuo plao S) gannt) yetkili makam/mercii
[jihat almukhtass] [maghAm masu'l] [pspori] [jetkili makam/merdschii]
Zuwanderer/-in migrants [ ©L>lgall > o sl gécmen
W= ol
[almuhajarat / [mohajer] [penaber] [gbdschmen]
almuhajirin]
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Anerkennungsge- recognition fees (PS—!’*’J) '?’wl \SL& q”)a
e Ol,ac VI oo Gaouw
['aleab (rsum) [hazine' haaye
al'aetaraf] berasmiyat
schenaakhtan]
Ausbildungsvergiitung training allowance Clowoso Upd SoS
whapodl eyl RN -
[mukhassasat [komak hazine'ye
alttadrib almahni] tahsili]

BAf6G student grant/ basic Gyl Olawase

Ay jd SoS vgild
income for students

wwed o

[mukhassasat [ghaanun'e komak
alddirasia] hazine'ye tahsili'ye
dolati]
Forderinstrumente funding instruments Jrgodl Jilwg

uol s ,Hlul
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[wasayil alttamwil] [abzar haie tamin

mali |
Férdermaoglichkeit promotion possibilities Jsaidl yo,9 &9, wllsol
[furs alttamwil] [emkanat tarfi']
Forderungsabtretung  cession of receivables wlasicwoll yous S,1aSly Slol
[qubid [taghaazaa'ye
almustahagqat] vaagozari]
Gebiihren charges/ fees IS [ pgw, ko
[rusum/ takalif] [makhaarej]
Gebuihrenbescheid notification of charges s>Vl gl €M) WL ai;d gl
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['iiblagh/ awl'akhtar  [eblaagh'e hazine'ha]
alrrusum]
Gebiihrensatz unit rate P9l Jaso 5 o> Ao bow Ll
[mueaddal alrrusum] [asasname'ye
dastmozd]
Gebiihrenregelung charging scheme P9l AobaiVl B au,d pabis
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Kosten cost/ charge/ fee @ IS (7]
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aolilg
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masrafa]
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meslek egitimi sirasinda
alinan iicret

[meslek ehitimi

praktiki] sarasanda alanan
tidschret]
Sdlbo,6> iniversite 6grenim
vl Mg kredisi

[darmale xwendkaran] [iniversite 6hrenim

kredisi]

S Nigavg S, tesvik/ destek araclari

(estriimanlari)
[teschwik/ destek
aradschlara
(enstriimanlara)]

[reuschweni daraie]

wubl>
[heli pschtgirii daraii]

tesvik/destek olanaklari

[teschwik/ destek
olanaklara]

So9&I,S 09
U9 9xii
[wergrtnewai tetchun]

talep devretme

[talep devretme]

V9 9ii masraflar (harc)
[tetchun] [masraflar (hardsch)]

S awbasia masraf bilgileri
U9 9xiJ

[belganameie tetchun] [masraf bilgileri]

masraf bélimii (listesi)

[masraf bélimi (listesi)]

Souwd) 9 S,
U9 9xii
[reu rasmi tetchun]

masraf diizenlemesi

[masraf diizenlemesi]
U9 9xii maliyet, masraf

[tetchun] [malijet, masraf]

SAdU SN99xii masraflarin karsilanmasi

)l)
[tetchuni [masraflaran
peywandidar] karschalanmasa]



DEUTSCH ENGLISCH ARABISCH PERSISCH

Nachrangigkeit

Notargebiihren

Studiengebiihren

Vergleichsangebote

subordination
[al tabeia]

o9 Buigill pow,
Ja=Jl wils

[rusum alttawthiq fi
katib aleadl]

notarial fees

tution fees Gwly Ml poaw,

[rusum alddirasia]

gl Yo e

[eard alttaswia]

settelment offer

U9 9xii

[taba'iyyat] [tetchun]

S ayd
[hazine'haye mahzari]
lae dadnus]

DS @y pn

[schahriye'ye
daneschgaahi]

[pischnahaad'e
moghaayeseh]

SAa) SV99
wv9gidl> SY Uy,
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Udiies> Sallo, 6

[darmalae xwendn]
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itaat

[itaat]

Noter Ucreti

[noter (dschreti]

yiiksek okul harclari

[jiiksek okul hardschlara]

karsilastirmali teklif

[karschalaschtarmala
teklif]
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Abkommen

ablehnen

abweichend

angemessene Frist

antragsberechtigt

Arztekammer

Aufgabenstellung

Aufklarung

Aufsichtsbehorden

ausgeglichen werden

ausgestellt

Auskiinfte

Auskunftspflicht
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agreement

refuse/ rejection

deviation

a reasonable period
of time

a person who is eligible
to apply an application

medical association

assignment

clarification

supervisory authorities

be compensated/
balanced

issued

information

notification
requirement
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Befugnis power to exercise Lyl 6,81 Jiisas L0 & wvogilpd) yetki
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eingelegter
Rechtsbehelf

Einschadtzung

einschlagige
Berufserfahrung

einschlieBlich

Empfangsbestatigung

enthélt

Entscheidungen

Entscheidungsart

entsprechende
Fahigkeiten

ergeht durch

Erhebung

erhoben

erteilen

erteilen

Fachsprache

festgelegt
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legal proceeding

assessment

relevant working
experience

including

acknowledegement of

receipt

contain

decisions

type of decision

appropriate skills

stated in

survey / raising

collected

give

give / grant

professional language

laid down/ defined
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festgelegte Frist

Frist

Fristverlangerung

Gegenstand

Gegenstand
einer
Bewertung

gehemmt

Genehmigung

gerechtfertigt

Geschéftskonzept

Geschlecht

Gesundheitsberufe

hinweisen

Hochschulzugangsbe-
rechtigung

ist beizufiigen

deadline set

deadline

extension of the
deadline

subject matter

subject of an
evaluation

suspended

approval /
authorization

justified

business idea

gender / sex

health professionals
(professions??)

inform

access to higher
education

shall be attached/ be
annexed
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MOZAIK gemeinniitzige Gesellschaft fiir Interkulturelle
Bildungs- und Beratungsangebote mbH

Die MOZAIK gGmbH ist 2003 in Bielefeld durch Akademiker mit Ein-
wanderungsgeschichte gegriindet worden. Die MOZAIK gGmbH fihrt
bundesweit interkulturelle Bildungs- und Beratungsprojekte durch. Die
Zielgruppen sind Menschen mit Einwanderungsgeschichte, aber auch
Organisationen der Arbeitsmarktintegration und Kommunen. MOZAIK
hat sich auf die Behebung von Hindernissen im Zusammenhang mit
Ausbildungs-, Weiterbildungs-, Bildungs- und Arbeitsmarktintegration

von Menschen mit und ohne Einwanderungsgeschichte spezialisiert
und hierfiir innovative Losungen und Angebote konzipiert, die bun-
desweit Anerkennung gefunden haben. Die Entwicklung von Empo-
werment-Ansadtzen insbesondere mit Migrantenorganisationen zur
interkulturellen Offnung der Regeleinrichtungen des Arbeitsmarkts ist
ein besonderer Schwerpunkt der (beruflichen) Integrationsarbeit.

ESF-BMAS-1Q NRW Teilprojekt: , Niedrigschwellige Begleitung zur beruflichen Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung durch Ehrenamt-  Zeitraum:
liche aus Migrantencommunities in NRW* Das Projekt wird gefordert von dem Europdischen Sozialfonds (ESF) und dem Bundesministerium 2016-2018

fir Arbeit und Soziales (BMAS).

BMAS- IQ NRW: ,1Q Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung fiir Gefliichtete in den Integration Points Herford/Minden“ Das Projekt wird = Zeitraum:

geférdert vom Bundesministerium fuir Arbeit und Soziales (BMAS)

2016-2018

ESF-BMAS-1Q NRW Teilprojekt: ,1Q Anerkennungs- und Qualifizierungsberatungsstelle MOZAIK in Bielefeld” Ein Projekt zur Unterstltzung  Zeitraum:
von Anerkennungssuchenden bei dem Verfahren zur Anerkennung ihrer im Ausland erworbenen Berufsqualifikationen. Das Projekt wird 2015 - 2018
gefordert von dem Europdischen Sozialfonds (ESF) und dem Bundesministerium fur Arbeit und Soziales (BMAS).

BMAS-1IQ NRW Teilprojekt: , Interkulturelle Offnung und Kompetenzentwicklung von Migrantenorganisationen zur Durchfiihrung nied-
rigschwelliger Anerkennungs- und Qualifizierungsbegleitung in NRW*“ Das Projekt wird geférdert vom Bundesministerium fiir Arbeit und

Soziales (BMAS)

BMBF-Transferprojekt: , Interkulturelle Netzwerke. Bildungsbeauftragte fir junge Menschen”

Zeitraum:
Jan. - Dez. 2015

Zeitraum:

In dem bundesweiten Transferprojekt sollen Vertreter/innen bundes- und landesweiter sowie regionaler Bildungseinrichtungen und Behér- 2013 - 2016
den bei der Umsetzung des (Inter-)Cultural Mainstreaming-Ansatzes bzw. zu Méglichkeiten der Einbindung von Migrantenorganisationen

unterstutzt und beraten werden.

BMAS-IQ NRW Modellprojekt: , Interkulturelle Arbeitsmarktlotsen aus Migrantenorganisationen in NRW*

Zeitraum:

Ein Projekt in Kooperation mit regionalem Partner wie z.B. Regionalagenturen bzw. kooperierenden Integrationsbeauftragten und Migranten- 2013 - 2014
organisationen in NRW. Es wird gefordert vom Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS), dem Bundesministerium fir Bildung und

Forschung (BMBF) und der Bundesagentur fiir Arbeit.

BMAS-IQ NRW Teilprojekt: ,Interkulturelle Sensibilisierung, Beratung und Begleitung von Arbeitsmarktakteuren in QWL/Bielefeld”.

Zeitraum:

Ein Projekt flr die regionale Umsetzung der bundesweit entwickelten IQ-Ansatze zur Verbesserung der Arbeitsmarktintegration von arbeits- 2011 - 2014
losen Migrantinnen. Es wird geférdert vom Bundesministerium fir Arbeit und Soziales (BMAS), dem Bundesministerium fir Bildung und

Forschung (BMBF) und der Bundesagentur fiir Arbeit.

BMBF-Begleitprojekt: ,Mit Migrantinnen fir Migrantinnen - Interkulturelle Kooperation zur Verbesserung der Bildungsintegration”.
Ein bundesweites Begleitprojekt zur Unterstiitzung von Kommunen und Bildungstrdger im Programm ,,Perspektive Berufsabschluss”

Zeitraum:
2009 - 2012

zur Umsetzung der (Inter-) Cultural Mainstreaming-Ansatzes in Kooperation mit regionalen Migrantenorganisationen.

Es wird geférdert vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF).

BMBF-JOBSTARTER-Projekt: Das Interkulturelle Ausbildungs-Netzwerk Ostwestfalen-Lippe (DIAN OWL). Es geht um die Erstausbildungsunter-  Zeitraum:
stlitzung von Migrantenunternehmen. Es wurde geférdert von Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) und dem Europaischen | 2007 - 2010

Sozialfonds.

EQUAL-IQ Teilprojekt: ,Beratungsnetzwerk Migrantenselbstorganisationen in NRW* beim sektoralen EU-Programm EQUAL-IQ
in Kooperation mit der Entwicklungspartnerschaft Pro Qualifizierung getragen von dem DGB Bildungswerk Kooperationspartner:

ZDH, WHKT, DIEN HONG e.V.

Zeitraum:
2005 - 2007

NRW-Migrationsgesprache: Veranstaltungspartner flr die Region Ostwestfalen-Lippe (OWL) der NRW-Migrationsgesprache der Landeszen-  Zeitraum:
trale flr Politische Bildung NRW. Die ,,Nordrhein-Westfalischen-Migrationsgesprache” bieten eine Plattform fiir die Vermittlung von Wissen 2008 - 2013
Uber Zuwanderung und Integration. MOZAIK fiihrt diese Diskussionsveranstaltungen in Kooperation mit dem Amt fiir Integration und inter-

kulturelle Angelegenheiten der Stadt Bielefeld durch.

Seit 2008 wurden bisher 8 Veranstaltungen mit (iber 300 Teilnehmer/-innen realisiert.

EQUAL-Teilprojekt: ,,Migrantinnen integrieren Migrantinnen” beim EU-Programm EQUAL in Kooperation mit der Entwicklungspartnerschaft = Zeitraum:

IN.OWL getragen von der Bertelsmann Stiftung Kooperationspartner: AWO Bielefeld, AWO Herford und AWO Giitersloh
BMBF-Projekt: Netzwerkkoordination der BQN Ostwestfalen-Lippe geférdert durch das Bundesministerium fir Bildung und Forschung

mit ca. 30 Netzwerkpartnerinstitutionen aus OWL

BMWA-Projekt: Projektleitung beim interkulturellen Magazin ,,owl interkulturel

tion mit Interkulturelle Medien GmbH

Erfolge und Auszeichnungen:

Bielefelder Integrationspreis 2013 fiir die Implementierung interkultureller Bildungs-
und Beratungsprojekte und der (Weiter-)Entwicklung von Lésungen zur Einbindung von
Migrantenorganisationen u.a. in Bildungs- und Arbeitsmarkt-Netzwerke.

2002 - 2004

Zeitraum:
2004 - 2006

gefordert durch das Xenos-Programm BMWA in Koopera- | Zeitraum:

2003 - 2005

MOZAIK gGmbH
Herforder Str. 46
D-33602 Bielefeld

Weiterbildungs- Innovations-Preis (WIP 2008) des BIBB fiir das Curriculum

»(Weiter-)Bildungsbeauftragte in Migrantenorganisationen“ des EQUAL-IQ-Teilprojekts

,Beratungsnetzwerk MO in NRW"

Robert- Jungk- Zukunftspreis des Stadtetags NRW (Oktober 2005)
2. Platz beim Paulo Freire- Agenda Preis durch Netzwerk OWL Regionale Agenda e.V.

(2004)
Auszeichnung von ,,owl Interkulturel
Demokratie und Toleranz (2004)

Iu

durch das bundesweite Bilindnis fir

Tel.: 0521 /329709 - 0
Fax: 0521 /329 709 - 19

Internet: www.mozaik.de
E-Mail: info@mozaik.de
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